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Comisión Interna para la Igualdad de Género del Centro Regional de Investigaciones 
Multidisciplinarias de la UNAM 

 
MINUTA CInIG 4/2024 

 
Siendo las 11:09 del 23 de abril de 2024, se dio inicio de manera virtual a la cuarta reunión 
de la Comisión Interna para Igualdad de Género del CRIM. 
Participantes: 

⮚ Arlenee Yadira Avilés Lara, integrante y en representación del director, Dr. Fernando 
Lozano Ascencio. 

⮚ Berenice Chávez Barrera, integrante. 
⮚ Claudia Verónica De la Torre Noreña, integrante. 
⮚ Sandra Villalobos Nájera, integrante. 
⮚ José Ricardo Gutiérrez Vargas, representante. 
⮚ Óscar Juárez García, integrante 
⮚ Bárbara Desirée Vázquez Domínguez, secretaria. 
⮚ Lourdes Velasco, integrante. 

 
 

1. Revisión y aprobación de la minuta de la sesión anterior 

Se dio un espacio para hacer observaciones a la minuta. Se aprobó por unanimidad. 

 

2. Nuevas incorporaciones 

Se dialogó sobre las tres postulaciones de nuevas integrantes: Margarita González, Mónica 
Ocampo y Elienai Abarca. No hubo participación de investigadoras ni investigadores. Se 
aprobaron las tres solicitudes para que se integren en el periodo mayo 2024 - mayo 2025. 

3. Plan de trabajo 2024 

En seguimiento a la campaña de difusión y la del Orgullo LGBTTIQ+, se comentó que Paula 
estaba en estas dos actividades, una de ellas contemplada para junio, por lo que se propone 
que una de las nuevas integrantes se incorpore al equipo y considerar no llevar a cabo el 
taller con le talleriste que Paula iba a invitar.  

Respecto a las infografías que se harán con conceptos clave sobre identidades LGBTTIQ+, 
se dialogó al respecto y hubo comentarios en cuidar que definir estas identidades puede ir 
en sentido contrario a lo que se busca, por lo que se propone orientar la actividad a 
derechos LGBTTIQ+ en materia de salud, laborales, derechos fundamentales que no están 
siendo considerados para poder articular otros temas que tienen que ver con 
posicionamientos políticos y éticos.  
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Por su parte, Verónica propondrá un texto para el círculo de lectura en el marco del mes 
del orgullo, por lo que se pueden articular estas actividades. La siguiente sesión queda 
viernes 7 de junio. 

4. Capacitación CIGU 

Aún no han contactado a las integrantes que está pendiente tomen el curso de capacitación. 

 

Siendo las 11:45 am se dio por terminada la sesión. La próxima es el 21 de mayo en la cual 
se hará el cambio de la nueva conformación. 
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