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Problemática: Funciones sustantivas con perspectiva de género

Componente: Taller: Aproximaciones metodológicas desde la perspectiva
de género.

Acción: Taller. Aproximaciones metodológicas desde la perspectiva de género.

Descripción de la acción: Objetivo: Identificar distintas aproximaciones metodológicas en los
estudios feministas, contrastando alcances, limitaciones y pertinencia de acuerdo al problema
de investigación. Descripción: Esta actividad da continuidad a los talleres metodológicos que se
han organizado en la CINIG con el propósito de afinar las herramientas que permitan incorporar
la perspectiva de género en las investigaciones que se realizan en el centro. Para ello se
invitarán a investigadoras-es del propio CRIM a que compartan su experiencia en la
investigación feminista.

Categoría y subcategoría: Formación y Capacitación | Taller

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Académica Toda la Académica 43 49

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 0 5

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Marzo
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Problemática: Segregación vertical por razón de género

Componente: Serie Debate: La Directora

Acción: Serie Debate: La Directora (The Chair, 2021)

Descripción de la acción: Objetivo: Dar continuidad al ciclo de cine, pero ahora mediante la
proyección de una serie, para llevar a cabo una reflexión a través del diálogo entre la
comunidad, con la intención de identificar, de manera general, las principales causas y efectos
de la segregación vertical. Descripción: Se proyectará la serieen el Auditorio del CRIM, y al
término se abrirá un espacio de diálogo con preguntas detonadoras bajo la guía de las/os
responsables de la actividad. Habrá dos sesiones; en cada una se proyectarán tres capítulos
de los seis que conforman la serie.

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 0 5

Campus Central Académica Toda la Académica 43 49

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 24 31

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Noviembre
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Problemática: Corresponsabilidad en el trabajo de cuidados

Componente: Conversatorio: Estrategias de autocuidado en claves
feministas.

Acción: Conversatorio. Estrategias de autocuidado en claves feministas.

Descripción de la acción: Objetivo: Generar una propuesta para promover condiciones
institucionales que favorezcan el desarrollo de una buena salud mental teniendo como eje de
análisis la distribución sexual del trabajo. Descripción: Se identificarán las prácticas de
autocuidado que aplican las mujeres de la comunidad del CRIM, los desafíos que enfrentan
para conciliar el trabajo productivo y reproductivo y las condiciones institucionales que protejan
la salud mental de las trabajadoras. Para ello se realizará un conversatorio con preguntas
detonadoras, se promoverá una reflexión colectiva y se sistematizarán los hallazgos para
generar un documento con propuestas.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Conversatorio

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 0 5

Campus Central Académica Toda la Académica 0 49

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 0 31

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Mayo
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Problemática: Corresponsabilidad en el trabajo de cuidados

Componente: Encuesta diagnóstica sobre responsabilidades de cuidado y
vida laboral.

Acción: Encuesta diagnóstica sobre responsabilidades de cuidado y vida laboral.

Descripción de la acción: Objetivo: Realizar un diagnóstico inicial que permita identificar, de
manera general, las responsabilidades de cuidado que tiene el personal que labora en el
Centro y algunas de las principales problemáticas que enfrentan en relación de estas con el
desempeño laboral. Descripción: La actividad se compone de tres etapas que corresponden a
un proceso para poder rastrear y dar a conocer a toda la comunidad del Centro las
problemáticas que emergen a partir de la conciliación entre la esfera laboral y las
responsabilidades con relación al trabajo de cuidado y las labores domésticas. Asimismo, se
espera que el diagnóstico elaborado permita generar una serie de propuestas puntuales para
atender dichos problemas.

Categoría y subcategoría: Institucionalización de la perspectiva de género | Estadísticas e
indicadores con perspectiva de género

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 0 5

Campus Central Académica Toda la Académica 43 49

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 24 31

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Marzo | Abril | Agosto
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Problemática: No discriminación hacia las mujeres

Componente: Cine debate

Acción: Cine debate

Descripción de la acción: Objetivo: Abrir un espacio de reflexión en torno a las condiciones
que el género imprime en el campo científico: sobre quiénes pueden acceder, cómo son las
relaciones que ahí operan y las maneras de producir conocimiento. Descripción: Se proyectará
la película “Picture a science” y se abrirá un espacio de comentarios y reflexiones en conjunto
con las personas que asistan a la sesión. Esta actividad se realizó en el marco del día
internacional de las Mujeres y las Niñas en la ciencia.

Categoría y subcategoría: Actividades culturales o de divulgación | Cine debate

Presupuesto previsto: Sin presupuesto

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Estudiantil Toda la Estudiantil 0 5

Campus Central Académica Toda la Académica 43 49

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 24 31

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Febrero
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Problemática: Masculinidades y trabajo con hombres

Componente: Taller: Hombres y feminismo(s)

Acción: Taller :Hombres y feminismo(s)

Descripción de la acción: Objetivo: Dar continuidad al primer taller que se realizó sobre
masculinidades y violencia de género en noviembre de 2022, con el propósito de seguir
trabajando de manera vivencial, a partir de dinámicas sensoriales, la relación contemporánea
entre varones, género y feminismo(s). Así, se espera establecer reflexiones colectivas que
permitan develar los modos en que actúan ciertas ideologías masculinas dominantes en la
interacción que mantienen los hombres con las mujeres y otros varones. Descripción: Se
plantea un taller de dos horas, a partir de dinámicas corporales e intercambios verbales entre
los participantes, facilitando un acercamiento a las creencias, vivencias y tensiones que surgen
cuando los hombres entran en contacto con el feminismo.

Categoría y subcategoría: Difusión y Sensibilización | Taller de dinámicas sensoriales

Presupuesto previsto: 2000.0

Integrantes de la CINIG: 12 Personal de la entidad o dependencia: 0

Poblaciones Objetivo (directo):

Unidad Grupo Población Hombres Mujeres

Campus Central Académica Toda la Académica 43 0

Campus Central Administrativa Toda la Administrativa 24 0

--Acción organizada desde la comunidad

Meses en los que se implementará: Marzo
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